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FORMULE DE MISE EN CANDIDATURE POUR LE POSTE DE REPRÉSENTANTE/REPRÉSENTANT DES MEMBRES ADHÉRENTS
AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’AIIC
Mandat : du 1er septembre 2012 au 31 août 2014
Dans ce document, les mots de genre féminin appliqués aux personnes désignent les femmes et les hommes, et vice-versa, si le contexte s’y prête.

Personne mise en candidature

Nom de famille :  
Prénoms :  
Adresse postale au complet :   
Téléphone (y compris code régional) :  
Télécopieur (y compris code régional) :  
Courriel :  
Poste actuel :   
Employeur :   
NOM DE L’ORGANISME MEMBRE DE L’AIIC dont la personne mise en candidature est membre en règle à titre d’infirmière ou infirmier autorisé (voir la liste sur le site Web de l’AIIC) :

DÉCLARATION DE PRINCIPES DE LA PERSONNE MISE EN CANDIDATURE et raisons pour lesquelles elle accepte la mise en candidature (maximum de 200 mots). La déclaration doit montrer que la personne mise en candidature peut aider à garantir que le programme et les orientations du conseil d’administration sont éclairés par de l’information riche et complète.
À remplir (sans dépasser 200 mots)

CONSENTEMENT À REMPLIR LE MANDAT (signature) : 

DATE :

Veuillez joindre :

· un curriculum vitæ succinct de la personne mise en candidature;

· une lettre signée par la présidente du membre adhérent décrivant la contribution que la personne mise en candidature pourrait apporter à l’AIIC ;

· une lettre ou un courriel d’un organisme membre de l’AIIC confirmant que la personne mise en candidature est actuellement membre en règle de cette organisation à titre d’infirmière autorisée ou d’infirmier autorisé.

VEUILLEZ FAIRE PARVENIR LES DOCUMENTS PAR COURRIEL OU TÉLÉCOPIEUR AU PLUS TARD LE 1er AVRIL 2012 À 23 H 59 *, À LA :
Coordonnatrice de la gouvernance
Association des infirmières et infirmiers du Canada
50, Driveway, Ottawa (Ontario) K2P 1E2

TÉLÉC. : (613) 237-5275

abaker@cna-aiic.ca  
* Seuls les formulaires de mise en candidature qui seront dûment remplis et accompagnés des documents mentionnés ci-dessus et qui nous parviendront par courriel ou télécopieur au plus tard à 23 h 59 (heure de l’Est) le 1er avril 2011 seront pris en considération.                                                                                 
Politique de confidentialité : Les renseignements personnels indiqués sur ce formulaire ne seront utilisés que pour le traitement des mises en candidature et le suivi  nécessaire. 
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